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Lasnd ihmiselle,

irti ajasta |a
paikasta

eilld on tyspaikalla kristalli-

pallo. Viime aikoina on tullut

mieleen, eftd onkohan se
jotenkin rikki. Pallo sijaitsee tydpai-
kallomme yhteissllisen tyén tekemisen
alueella ja yleensd olen n&hnyt siing
runsaasti ihmisié tydn touhussa. Nyt
ei ole nakynyt hirvedsti ketaén, vaikka
t6ita on kylla tehty.

Pandemia muutti tyén tekemisen tavat.
Paluuta entiseen ei ole. Ei, vaikka usein
kuultu tuhahdus on “loppus jo t&a etdi-
ly ja sais néhdé& ihmisia”. Moni meisté
on tukka téynn& Teamsia, Google
Meetsejd, Zoom-webinaareja ja lastaq,
koiraa tai kumppania pyytaméssd kes-
ken kokouksen ruokaa tai vilahtamassa
ruudulla iiman housuja (p&ksyttemyys
itse asiassa sallittakoon koiralle), ja
joustoasuja pdivéstd toiseen; puhu-
mattakaan tydpdivén ja vapaa-ajan
valisen rajan halvenemisestd ja itsen
katoamisesta tuohon pieneen seké sa-
malla uskomattoman joustavaan valiin.
Silti suurin osa meistd ei ole palaamas-
sa ensisijaisesti tydpaikalla tehtévadn
tyohon. Tsita kun voi katevésti hoitaa
efénd lgsngollen monesta muustakin si-
jainnista kuin joskus logistisesti epaké-
tevéltd toimistolta.

KUVA | SAMUEL GLASSAR

Tydeldmén murrosta ja sen aikataulua
pohditaan nyt ahkerasti, yksin ja yh-
dessd. Turhaan pohditaan. Murros ja
muutos on jo t&alla. Se on havaittavis-
sa esimerkiksi siing, missé kaikkialle te
Waulffi-lehden lukijat luette tété lehted.
Kuka missckin, missa kukakin. Ja se on,
ei pelkastadn ihan ok, vaan tosi ok.

Digitalisaation mysté tyd on irfautunut
paikasta ja ajasta erityisesti tieto- ja
asiantuntijaty®ssd ja niin sen on hyva
ollakin. Se tuo meille valinnan vapaut-
ta ja mahdollisuuksia el&éd omannd-
kaistd elamad.

Millaista me wulffilaiset uskomme tule-
vaisuuden tyén olevan, tydpaikkojen ja
toimitilojen kannalta? Monipaikkaista.
Fyysiset, konkreettiset ty&paikat voivat
olla tulevaisuudessa kovaa valuuttaa
henkilsstén viihtyvyys ja -rekrytoin-
timarkkinoilla. Hahmottaaksemme
itsemme ja omat rajamme paremmin,
tarvitaan valilla fyysisen paikan vaih-
dosta. Jos on aina kotona ja mokillé
t6issd, niin koska on kotona ja mokille
vapaalla? Lisgksi, ymmértaaksemme,
kuka ming olen té&ssd yhteisdssd ja
mik& merkitykseni on, tarvitsemme 1&s-
n&olemista samassa filassa. Energiaa
on helpointa lukea kosketusetdisyyden

PAAKIRIOITUS

padssd toisista, silloinkin, kun toista ei
kosketa. Siksi toita tehd@dn tulevaisuu-
dessakin my&s yhteisissd filoissa.

Vaikka etenkin me tietoty&td tekevat
olemme taitavasti oppineet olemaan
paremmin l&sn& myds virtuaalisesti, on
meill& hyvistd syisté vahva kaipuu yh-
teisiin tiloihin ja kohtaamisiin. Siksi me
Waulffilla uskomme, ettd valikoimamme
kolmanneksi suosituinta tyépaikkatuo-
tetta, kahvia, kuljetetaan nyt rajoitusten
holletessd jalleen jatkuvana virtoina
kotimaisille tydpaikoaille, jonne toi-
mituksia matkaa taas tasaista tahtia,
kotikonttoreiden lisgksi. Antoisaa
tydelamastd tekevét myds ne yhteiset
hetket, jotka ovat kaikkien agendojen
ulkopuolella. Niiss& hetkissd virtaa
yhteisyys ja ihmisyys ja sitd varten me
ihmiset olemme olemassa.

P.S. Meille wulffilaisille remontoidaan
parhaillaan liséd upeaa yhteisté tilaa
Espoon Kilonkartanon Waulff-taloon.
Tulehan pistaytymaén ja viihtymaén.
Kristallipallossa alkaa olla jo muka-
vasti liikennettd ja sen lapi saa myds
otettua aika hauskoja kuvia.

Tarja Térménen
pdadtoimittaja

WULFFi
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"OLEN VUODEN
NUOREMPI KUIN WWW.
EN EDUSTA KOKO
Z-SUKUPOLVEA, MUTTA
IKANI VUOKSI NAEN
MAAILMAN TAVALLANL.”




TYOELAMATAIDOT

TULEVAISUUDEN

tarkein tyéeldmdtaito on
inhimillisyys

TEKSTI ANNA VARE KUVAT SAMUEL GLASSAR

Tyéeldma paranee, kun keskitymme titteleiden sijaan osaamiseen.
Syvdosaamisen lisdksi futuristi Perttu Pélénen hehkuttaa aloittelijuutta,
joka on avain itsetuntemuksen kehittémiseen.

Rénsyilija. Se on yksi sana kuvata saveltdjang, keksijang,
futuristina, tietokirjailijana, ja haluttuna puhujana tunnetun
Perttu Pélésen, 20, tysuraa.

Nurmijarven Klaukkalassa kasvanut Perttu ponnahti julkisuu-
teen lukioidssd voittaessaan keksintokilpailun musiikkiteorian
perusteita ymmarrettévéksi tekevalla Savelkello-keksinnél-
ldan, joka nykyadan [6ytyy AppStoresta suosittuna Mu-
siClock-sovelluksena.

Viime vuosina nuorta keksijaa ovat tysllisténeet sekd kirja-
promootiot ettd puhujakeikat, joita on kertynyt koronasta
huolimatta satoja - eikd keikkatahti ole ainakaan hiipumas-
sa. Valinta Euroopan 35 lupaavimman nuoren joukkoon on
avannut ovet myds kansainvdlisille areenoille. Syksylla 2022
Perttu Pslosta voi kuulla myss Wulff Business Forumissa.

"Urapolkuni ei ole ollut mitenkadén ennustettava, vaan se
on kehittynyt orgaanisesti, kun olen ollut k&ytettavissa ja
innostunut”, juuri kustannussopimuksen Tulevaisuuden taidot
-kirjalleen USA:ssa solminut Perttu kertoo.

"Tyohyvinvoinnin sijaan pitdisi
puhua vain hyvinvoinnista.
Inhimillisyys on kokonaisvaltaista
valittdmistd ihmisestd ja héinen
eldmdstddn.

Puhuessaan itsedan yli kaksi kertaa vanhemmille yritysjoh-
tajille, Perttu kertoo hakevansa nuoruudestaan nékskulmia,
jotka antaisivat kuulijoille vusia ajatuksia. Yksi niist& on, ettd
teknologian dominoivassa tydeldmdssa tarvitaan lisdé inhi-
millisyytt&. Sen vuoksi meidén tulisi tittelien sijaan keskitty
enemmdn sithen, mité osaamme.

Kirjassaan Tulevaisuuden identiteetit (2021) Perttu haastaa

l6ytémaan omasta osaamisesta yhdistévia tekijoitd, joilla
mdadaritelld omaa osaamista tavallisten fittelien sijaan.

WULFFi 5
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Keksija, futuristi, puhuja,
tietokirjailija.

Perhe: vanhemmat, sisarukset
perheineen, tyttdystava ja
Fiona-koira

Kiinnostukset: taide, tiede,
teknologia ja tulevaisuus

Harrastukset: musiikki
jalkapallo, lukeminen
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ltseaan han kutsuu kirkastajaksi, joka selkeyttéd monimutkai-
sia asioita. Taitotittelin avulla voimme ndhdé punaisen langan
erilaisten roolien valillé ja niputtaa osaamista tavalla, joka
huomioi ihmisen persoonaa monialaisemmin.

Kirjan muita taitotitteleitd ovat muun muassa ryhmadynamiik-
kaa parantava yhteyttdjd, luova ja ennakkoluuloton kompo-
neeraaja, jatkuvuutta korostava vaalija ja tunnelmaa nostat-
tava varittgja.

Olemme sanojamme enemmdén

"Koska maailma muuttuy, ei itseédn kannata juurruttaa tiet-
tyyn titteliin, joka tulevaisuudessa voi hyvin muuttua tarpeet-
tomaksi. Olemme aina paljon enemman kuin sanat, joilla
esiftelemme itsedmme. ltse nautin poikkitaiteellisuudesta ja
uskon, ettd erilaiset roolit palvelevat toisiaan.”

Kilpailun jo vertailun maailmassa elémd ja ura ndhdédan usein
projektina, jossa ihmisen on jatkuvasti kasvettava ja kehitytta-
va entistéd paremmaksi. Silloin ihminen kokee helposti painetta
keskittyd tuottaviin asioihin, jotka hdn jo osaq, sen sijaan ettd
"tuhlaisi aikaansa” johonkin uuteen ja kiinnostavaan, minkd
tuloksista ei ole takeita.

Pertun mukaan moni aikuinen aristelee turhaan aloittelijan
statusta, vaikka oikeasti aloittelija "nékee asiat freesimmin”.
Hanelle itselleen scvelt@minen on ollut merkittéve tyokalu
itsetfuntemuksen liséamisessd. Uudesta asiasta kiinnostuessa
ei kuitenkaan tarvitse kehittyd huipputasolle, vaan esimerkiksi
projektijohtajalle lauluharrastus voi opettaa palion omista
toimintatavoista.

“Lentdjdit eivdit tee eniten virheitd
ensimmdisilld lennoillaan vaan
vasta 800 lentotunnin jdlkeen.”

"On ihan turhaa esittéd hallitsevansa kaikkea. Esimerkiksi len-
t&jat eivét tee eniten virheitd ensimmaisilla lennoillaan vaan
vasta 800 lentotunnin jglkeen. Itseluottamuksen kasvaessa
keskittyminen herpaantuu. Vastaavia tuloksia on muidenkin
vaativaa tystd tekevien ammattiryhmien kohdalla.”



Rohkeus ajatella isommin

Muuttuvassa ja kaoottisessakin maailmassa tarvitaan erityi-
sesti itsetuntemusta. Yksi keino sen hankkimiseen on itsereflek-
fio. Sen sijaan, eftd elémadnsa katselisi taaksepdin vutena
vuotena fai syntymépaivand, yhteenvedon voi tehdd jokailta.

"Kannattaa pyséhtyd mieftiméaan, mitd téndan tuli tehtya,
miten se meni ja mitd eri tilanteista voi oppia. Erityisesti kan-
naftaa miettid, mika ténadn oli hauskaa. Se antaa signaale-
jo omista kiinnostuksista ja osaamisesta.”

Parasta on, eftd kun innostuu, siitd voi seurata jannittévic
asioita.

Sibelius-Akatemiassa sellon ja jazzpianon soittoa opiskel-
leen Pertun suunnitelmat elokuvasaveltdjcéna saivat odottaa,
kun hé&n alkoi voittaa innovaatiokilpailuja, ja padtyi sité
kautta Nobel-juhliin ja Nasan tutkimuskeskuksessa Pii-
laaksossa toimivan Singularity Universityn ajatushautomon
kesakurssille.

"Siellg haastettiin ajattelemaan isommin ja kannustettiin
olla vélittamatta niistd esteistd ja jarruttelusta, jotka ovat
suomalaisessa ajattelussa melko tyypillisia. Vaikka Piilaak-
son maailmankuva on kupla, se teki maailman muuttamisen
konkreettiseksi. Sielld sitd muutosta olivat tekeméssé ihan
tavalliset ihmiset.”

Kokemuksesta voimaantuneena Perttu perusti kurssikaverin-
sa kanssa Myanmariin non profit -yrityksen, joka edistgé
koulutusta virtuaalitodellisuuden avulla.

”On vain hyvinvointia, ei tydhyvinvointia”

Teknologia kiinnostaa Perttua monella tapaa. Viime aikoi-
na hdn on miettinyt paljon sité, miten teknologia ohjailee
valintojamme. Kun esimerkiksi etsimme illanviettoon sopivaa
ravintolaa, valintamme riippuu siitd, millaisia vaihtoehtoja
Google meille tarjoaa. Kun efsimme kumppania, keskitymme
ihmisiin, jotka ovat Tinderissd.

"Teknologia luo illuusion, eftd olisimme vapaa valitsemaan,
mutta todellisuudessa sovellusten kehittgjat ovat madaritelleet
tarkat reunaehdot toiminnallemme. Kun kannykka toimii kauko-
séatimend kaikelle, fieftyid layereita elémastémme katoaa.”

Koska laheisin ihmissuhteemme on Googleen, on hyvé ky-
symys, mit& tapahtuu, kun koneet oppivat lukemaan ddnen-
painojamme ja tarjoamaan meille lohdutusta, jota meidén
pitdisi saada toisiltamme.

TYOELAMATAIDOT

Tydelamdssa juuri persoonamme ja inhimilliset vuorovaiku-
tustaifomme nostavat meiddt koneiden ylapuolelle, ja juuri
niitd meiddn tulisi kehittaa.

"Tyshyvinvoinnin sijaan pitdisi puhua vain hyvinvoinnista.
Inhimillisyys on kokonaisvaltaista valittamista ihmisestéd ja
hanen elémastédn. On tarkedd néhda ihminen yksilong, ei
vain resurssina tai potentiaalina.”

Vaikka tysn merkityksellisyydesta puhutaan paljon, on
Pertusta huolestuttavaa, kuinka tydelamé polarisoituu ja
kuinka uudet innovaatiot luovat alustoja matalapalkkatysn
liséiémiseksi, tai kuinka luomme monelle sektorille n&enndis-
tyétd, jossa tarkoituksena on yllépitad toimintoja, pyéritells
papereita fuoftamatta mitddn vutta.

"Hyvéassa tyseldmésséd tyd on alusta, jolla voimme kehittad
ja ilmaista itseémme. Siin& ovat l&snd seké aikaansaamisen
tunne ettd merkityksellisyys. Sen sijaan se, ettei ihmisilla

ole mahdollisuutta vaikuttaa tyshsnsd, ndkyy mielentervey-
songelmien lisédntymisend. On hyvéd pohtia, onko tamé se
maailma, jonka haluamme, sanoo Perttu, maailmanparantaja.

Tiedonjano johdattaa

Yrittgjcéing Perttu ei laske tuntejoan, mutta hén pyrkii teke-
mdaan tydstéan mahdollisimman mielekastd ja itseohjautu-
vaa. Esimerkiksi héinen kirjansa pohjautuvat héinen omaan
haluunsa oppia ja ymmértdd asioita.

"Tutkin asioita, joista haluan oppia liséd, eli hyddynnén
tassé aloittelijan mindsetic. Minulla ei ole erikseen tyo- ja
vapaa-ajan persoonaa. Rentoutuakseni tykkéén uppou-
tua asioihin, jotka eivét liity tydhdni, mutta jotka imaisevat
mukaansa, olivatpa ne mustat aukot, ruusujen kasvatus tai
peliteoriat.”

Sita missd han itse on viiden vuoden kuluttua, ei futuristikaan
osaa ennustaa.

"Joskus multa on kysytty, mit& sanoisin 15-vuotiaalle itselleni,
mutta en hanelle sanoisi yht&an mitaén. En usko oikoteihin
vaan, sithen, eftd hyvét ja huonot asiat ovat elémdssa yhta
tarkeitd.”

Kun elémén nékee Pertun tapaan tarinana eikd projekting,
eivat vastoinkdymiset ole esteitd, vaan ainoastaan kiinnos-
tavia juonenkddnteits. @

WULFFi
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MONIPAIKKATYO MAHDOLLISTAA TYON
TEKEMISEN YKSILON JA TYOTEHTAVAN
NAKOKULMASTA SOPIVIMMASSA
YMPARISTOSSA.

KUVA Wolff -

WULFFi 8



Monlpcukkaty
uudistaa tyoe

MONIPAIKKATYO

elaman

TEKSTI ANNA VARE

Monipaikkatyé vastaa pandemian tilahaasteisiin ja saattaa

jopa olla hyva syy tulla toimistolle, koska siella tyénteko on

paitsi sujuvampaa, myds rentouttavampaa kuin kotona,

vaittad sisustusarkkitehti Juha Rista.

onipaikkaty® tarkoittaa paitsi etétyén ja toimistol-

la olon yhdistelyd, my&s tyétilojen monipuolisuutta

ia muunneltavuutta. Parhaimmillaan tyspaikalla
voi olla kymmenid erilaisia tystiloja, joista valita sen mu-
kaan, tehddanks tysta yksin vai ryhméssé tai halutaanko
ympdristélté nostattavia virikkeitd vai hiljaisuutta.

Suuri muutos monipaikka-ajattelussa on, eftei tyd ole enéd
sidottu omalle kiintedlle tyépisteelle, jota ldppdritysldiset
eivat valttamatta tarvitse ollenkaan. Joskus parempi paikka
ajatustydlle voi [6ytyd vaikkapa juoksumatolta.

"Olemme ojaneet 1614 ajattelua jo 10 vuotta, ja nyt pande-
mia foi muutoksen yhdessd yossa”, naurahtaa dSign Vertti
Kivi Oy:n osakas ja sisustusarkkitehti Juha Rista, joka on
projektijohtajana vastannut my&s Waulffin toimitilojen kaksi-
vaiheisesta vudistuksesta.

Toimistojen lisciksi dSign Vertti Kivi Oy:n portfoliosta &ytyy
laivoja, kansainvélisia hotelleja ja kauppakeskuksia ~ tiloja,
joilta halutaan seka toimivuutta ettd wow-efektejd.

Flow jatkuu lépi tyétilojen

Monipaikkaisuuden sijaan sisustusarkkitehdit puhuvat
kommunikatiivisesta toimistosta. Siellé kohtaamista tuetaan
virtauksella ja pyéreilld muodoilla.

"Monipaikkaisen toimitilan sydamend toimii tori, jolta kadut
lshtevat ja aputunktiot ovat sijoitettu ympyrén reunoille.
Ympyr& on muutenkin térked muoto, sillé se mahdollistaa
likkeen jatkuvuuden.

Ruotsinlaivan disco on pydred, jolloin sitd voi kiertéd tsek-
kailemassa ihmisic. My&s hyvé toimisto on pyéred ja sielld
on mahdollisimman vahan pullonpohijia, jolloin likkeen flow
iatkuu tydpisteeltd kopiokoneelle ja kahvipisteelle. Jos tais-
sd haluaisi kavella 8 tuntia paivéssd, se olisi mahdollista.”

Kommunikatiivisen toimiston ydinajatuksena on, ettd kun ih-
miset ovat nékyvissd, heitd on helpompi léhestyd. Tilajakoa
ohjaa se, missa jutellaan ja missé ei. Lisaksi eritasoiset tilat
tuovat tydpdivéan vaihtelua.

WULFFi
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| SAMUEL GLASSAR

"Esimerkiksi epdvirallisempi, starbucksmainen kahvilatila aut-
taa ihmisié renfoutumaan ja latautumaan tyépdivan lomassa.
Kun tysasioista jutellaan epévirallisemmassa ympdaristéssd
voi syntyd uusia ideoita.”

Sohvailu sallittu

Toimivan tydympadristén rakentaminen on palapeli, jossa
kokonaisuuteen vaikuttavat muun muassa kalusteet, valaistus,
materiaalit, tunnelma ja muuntojoustavuus. Se tarkoittaa, efté
filoja on helppo rajata ja jokaa tarpeiden mukaan.

WULFFi 10

Viela ihmisid tulee tosin opettaa viihtymddn rennommissa
filoissa. Aiemmin toimistoille oli Juhan mukaan turha vieds
sohvia, koska kukaan ei istunut niill tyépaivan aikana - ei
edes heidan omassa toimistossaan. Sohvalla istumista kat-
sottiin 18ysailynd, kun ty® oli opittu tekemadn tiukasti omassa
pulpetissa.

Vireystilan vaihtelun liséksi suunnittelussa on huomioitava tyén
monimuotoisuus. Lappédritysldisille paikan vaihto on helppoa,
mutta esimerkiksi asiakaspalvelussa tydskentelevét, puhelimia
jo poytdkoneita kayttavet tyéntekijat eivét voi olla jatkuvasti
likkeess& vaan tarvitsevat kiintedin tydpisteen.



MONIPAIKKATYO

“Ydinajatuksena on,
ettd kun ihmiset ovat ndkyvissd,
heitd on helpompi lihestyd.”

Muutos pelottaa aina

Vaikka vutta toimistoa luovat ideat olisivat kuinka séihkyvid,
Juhan mukaan muutosprosessia ei automaattisesti katsota
hyvalla. Toimistosuunnittelumaailmassa muutosta vastustava
ihminen kieltaytyy sahkéautosta, hierojasta ja kuntosalis-
ta, mutta haluaa sailyttad vanhan kaappinsa, kirjansa jo
tydtuolinsa.

"Kun ihmisilta kysyy, mité he haluavat, he haluavat juuri sen,
mitd heill&d on nyt. Ehdotonta on, ettei vanhoja kirjoja saa
heittéa pois.”

Muutos pelottaa jo aiheuttaa siksi vastustusta. Muuton my&-
t6 osalla tydmatka voi pidentyd ja jotkut taas vastustavat
uutta ihan periaatteessa. Yleensd vastustajat ovat véhem-
mistd, jotka taipuvat, kun enemmistd alkaa kannattaa vutta
suunnitelmaa. Kun pato saadaan auki, alkaa myés ideoita
virrata.

"Vaatii paljon tyéta kouluttaa ihminen ymmértémadn, mitd
han tarvitsee. Tarkeintd on, eftd tydntekijsita kuunnellaan ja
he voivat vaikuttaa niihin asioihin, joihin vaikuttaminen on
mahdollista. Ettei jostain vain tule joku konsultti, joka kertoo,
miten tehd&én.”

Siksi suunnittelu on hyvé aloittaa sitouttamisprosessilla,
jossa kaydaan lapi, mita kaikkea toimistoelémé voisi olla ja
millaiset tyévalineet ja elementit voivat lisété hyvinvointia ja
tuoda viihtyisyyttd.

Sisustus sitouttaa

Logiikan ja hyvén tilasilman lisgksi sisustussuunnittelu vaatii
psykologista ajattelua ja kykyd ymmartad ihmisten kayttay-
tymist&. Toimivuuden lisciksi on nimitt@in mietittéva myds sitd,
mik& ihmisisté on mukavaa.

Vaikka paluuta "normaaliin” tydelémadn saadaan vield
odottaa, Juhan mukaan juuri nyt suurin kuuluu, “miksi
ihmeessd tulisin toimistolle, kun olen juuri tottunut tydsken-
telemadn kotona?”

Juha uskoo, ettd laumaeldimend ihminen kaipaa yhteiséd
ja vuorovaikutusta. Yksin se ei kuitenkaan riitg. Koska
ihmiset voivat téyttéd sosiaalisen kiintionsa harrastuksissa
tai ystévien ja perheen kanssa seurustelemalla, on tys-
paikalla oltava myds muita vetovoimatekijsitd.

"Jotta taihin haluaisi tulla, on siellé oltava paremmat
kahvit, paremmat vérkit ja parempi akustiikka seka
véthemman lapsia ja héiriété kuin kotona. Silloin tyd olisi
nopeampaa, helpompaa ja vaéhemmén stressaavaa.
Ehka t&ihin voisi osittain tulla jopa rentoutumaan.”

Yha useampi tydntekija hakee tydstaan merkityksellisyytta,
ja tydpaikalta hyvad fiilista. Siksi hyvé palkka on endd yksi
osa paletissa, eikd se yksin riitd sitouttamaan tydntekijsitd.

"Toimiva ja miellyttéva sisustus on yksi tapa sitouttaa
ihmisid, mutta vield paljon tarkeémp&d on oikeanlainen
kulttuuri ja ilmapiiri, jossa ihmiset viihtyvat. Onnistunut si-
sustus on kulissi, jossa voi rakentaa hyvén néytelman. Kun
ihmiset sitoutuvat siihen ja yhtakkic yhdeksan kuukauden
treenien jalkeen on endd kuukausi ensi-iltaan, ei kukaan
siing vaiheessa eroa.”

Muutto vusiin filoihin tarjoaa vuden alun. Juha kehot-
taakin muutoksen adrelld lislaamaan ne huonot tavat ja
asiat, jotka halutaan jattad vanhaan osoitteeseen, sekd
ne uudet hyvat asiat, jotka uudessa paikassa padtetadn
oftaa vastaan.

Silloin edessd on uusi alku puhtailta poydilta. @
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dSign Vertti Kivi vudistaa
Wulffin toimiston

Sisustusarkkitehtitoimisto dSign Vertti Kivi & Co vudistaa Wulffin
toimitilat Espoon Kilossa kaksivaiheisesti. Ensimmadisen, noin

1000 m? tilan remontti valmistui vuonna 2019 ja toinen noin

tuhat nelidtd remontoidaan vuoden 2022 aikana.

Uudet toimitilat korostavat yrityksen
lépindkyvyyden periaatetta. Lasiseinilla
erotelluissa tydtiloissa tydskentelevat
ihmiset ovat nakyvissd, ja samalla filojen
dénté voidaan rajata akustisesti. Tarvit-
taessa filoja voi myés sulkea verhoilla.

Valtaosalla tysntekijsistd ei ole omia
tydpisteitd, vaan jokainen voi valita
paikkansa tarpeensa mukaan tydsken-
nellen pdivan aikana useissa paikoissa.
Henkilskohtaisten tavaroiden sdilytysté
varten kéytéssa ovat lukolliset kaapit,
joita tarjotaan myds vieraille. Toiminto-
kohtaisille tarvikkeille ja dokumenteille
on omat erilliset businesskaappinsa,

ja fietoturvasta sekd salassapitoa
vaativasta materiaalista huolehditaan
asianmukaisesti lukituilla tiloilla.

Palavereja varten Wulffilta [6ytyy mo-
nen kokoisia neukkareita, joissa kokous-
taa seisten, istuen tai vaikka tasapaino-
laudalla keinutellen. Liike ja istumisen
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ja seisomisen vuorottelu véhentévat
kropan kuormitusta ja lihasjumeja.

Kolme perhettd yhteiseen kotiin

Tilojen muutossuunnittelu alkoi pitkélle
suunnitteluworkshopilla wulffilaisten kans-
sa. Sitouttamisprosessissa kaytiin lapi
odotuksia ja toiveita ja mietittin yhdessd,
mit& kaikkea monipaikkainen tysympé-
risté voisi tarkoittaa.

"Koska ihmiset saivat osallistua suunnit-
teluun ja ideointiin, ja asioita oli kési-
telty workshopeissa perinpohjaisesti, ei
muutto endd toteutuessaan aiheuttanut
kitkaa tysntekijoissa”, projektijohtaja
Juha Rista sanoo.

Erityishaaste vudistuksessa on, ettd kak-
kosvaiheessa tiloihin muuttavat yritys-

kaupan mysta Waulffille siirtyneet ihmiset
vudesta yrityksestd seké pitkadn omissa
filoissaan toiminut konsernin yksikks. Se

KUVA | dSign Verﬁ/7 %)

tarkoittaa kolmen perheen sovittamista
yhteen yhteiseen kotiin.

"Tystiloja yhdistettéessd on aina vaara
ihmisten siiloutumisesta. Se ettei vaki-
paikkoja ole, estad leiriytymisen ja ajaa
ihmisid futustumaan foisiinsa.”

Kohtaamisten liséiksi my®s viihtymiseen
on panostettu. Viihtyisén lounas- ja
kahvilatilan lisaksi tiloista [&ytyvét muun
muassa kuntosali ja saunaosasto.

Remontin ensimmdinen vaihe valmistui
ennen koronaa. Laittoiko pandemia
suunnitelmia uusiksie

"Pandemia toi kokonaisuuteen todel-
la vathan muutettavaa, koska olimme
jo aiemmin remontoineet toimistoon
runsaasti eri kokoisia ja helposti muun-
neltavia tiloja. Koronan myétd vain
Teams-tarve on huomattavasti lisgénty-
nyt, joten ehkd mitoitamme etépalave-
reihin sopivien filojen m&ardn hieman
suuremmaksi."®



N
DURABLE

SINCE 1920

East Side
Stories

Vol. 1

DURAFRAME®

Itsekiinnittyva infokehys, jonka avulla viestitat siististi ja selkedsti. Viesti on

helppo ja nopea vaihtaa niin usein kuin haluat. Mitaan tydkaluja ei tarvita.

I DURAFRAME A4 1 DURAFRAME A3 1 DURAFRAME JULISTE 50x70

I DURAFRAME Wallpapper I DURAFRAME Magnetic 1 DURAFRAME Note I DURAFRAME Security

FUNCTION™

Metallinen, tukeva poytateline, jossa on kirkkaat ja helppolukuiset
selailulehdet.

I Selailuteline DURABLE FUNCTION 10
I Selailuteline DURABLE FUNCTION 20

SENSOR BIN™

Sensorilla toimiva roskakori, joka on seka hygieeninen etta kateva. Roskia voi
kasitella ilman, etta koskee kanteen. Tarpeellinen f erityisesti paikoissa,
joissa on korkeat hygieniavaatimukset.
I Roskakori SENSOR BIN 6L

I Roskakori SENSOR BIN 121

I Roskakori SENSOR BIN 21L

I Roskakori SENSOR BIN 35L

-
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LUOTTAMUS

on hyvdn
asiakassuhteen perusta

TEKSTI ANNA VARE KUVAT SAMUEL GLASSAR

Woulffin avainasiakaspaadallikké Oliver Wardin
mukaan hyvé kumppanuus syntyy henkildkohtaisesta
palvelusta ja jaetusta tahtotilasta. “Meilla asioilla on

tapana jdrjestyéa”, hdn summaa.

“OLEN PARHAIMMILLANI, kun padsen kentélle ja juttele-
maan asiakkaiden kanssa. Saan asiakkaiden kohtaamisesta
hyvad energiaa ja tydasioiden liscksi vaihdamme usein muita-
kin kuulumisia”, Wulffin avainasiokaspadéllikke Oliver Wardi
kertoo.

Han on tydskennellyt Wulffilla reilut 10 vuotta ja tyén haasteet
tuntuvat hdnestd yha jannittavilta. Tarkein niistd liittyy asia-
kassuhteiden kehittémiseen: koska nyky&an jokainen yritys

voi filata tavaraa nefisté, on kumppanuusyrityksen tarjottava
asiakkailleen parempaa palvelua.
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TEKIJAT

"HALUAMME OLLA
ASIAKKAIDEMME
KUMPPANI, EMME VAIN
TAVARANTOIMITTAJA.
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Avainasiakkuuspaallikké
vuodesta 2014.

Aiempi positio Wulffilla:
myyntineuvottelija vuodesta

2011.

Aiemmat tyénantajat: Alko
Oy, Cloetta, Helsinki Sales
Academy.

Harrastukset ja kiinnostukset:
salibandy, lumilautaily, golf,
penkkiurheilu.

a
<
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Perhe: vaimo Emma, pojat
Nelson ja Liam, Pumba-koira

Motto: "Asioilla on tapana
jarjestyd.”

"Hyvad asiakassuhdetta madarittelevét keskinginen luottamus
ja yhteinen tahtotila toiminnan kehittémiseen. Meiddn osal-
tamme siihen kuuluu, efté teemme mité lupaamme sovitussa
aikataulussa ja reagoimme nopeasti, mikali asiat eivét jostain
syyst@ suju sovitusti.

Tarkeint& on, ettd asiakkaalle j@& aina hyvé mieli tapahtu-
neesta.”

Yksi Waulffin luottotuotteista on MiniBar-téyttdpalvelu. Sen
my&té asiakas voi luottaa siihen, ettd heidén varastonsa,
hyllynsa ja jaékaappinsa téytetddn saannsllisesti, eivétkd
tarvittavat tuotteet missddn vaiheessa padse loppumaan.

Alan parasta palvelua

MiniBarin tavarantoimitukset tapahtuvat automaattisesti
asiakkaiden haluamassa hyllytystahdissa, mika voi tarkoittaa
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hyllyjen tayttoa esimerkiksi kerran kuukaudessa. Kun yhdessé
toimituksessa kulkee mahdollisimman paljon tuotteita, sddste-
tadn ympéristéd merkittévésti.

Oliverin mukaan vastuullisuus ja my&nteinen hiilikadenjalki
ovat asiakkaille yha térkeampia.

"Palkitsevinta tydssani on asiakkaita hyddyttévien ratkaisujen
lsyteiminen. Koen, ettd pitkét asiakassuhteemme ovat seura-
usta siitd, eftd asiakas luottaa meihin ja, ettd olemme aidosti
osoittaneet kykymme auttaa heité. Haluamme aina olla
asiakkaidemme kumppani, emme vain tavarantoimittaja.”

Monet kokevatkin Wulffin palvelun alansa parhaana. Yrityk-
sen palvelulupaukseen kuuluvat henkildkohtaiset yhteyshen-
kilot seka palvelun saavutettavuus, jonka myéta soittoihin ja
viesteihin vastataan aina nopeasti.



“Vastuullisuus ja mydnteinen
hiilikddenjdlki ovat asiakkaille yhd
tarkedmpid. ”

Urheilu antaa energiaa myyntity6hon

Tasapainoa tydhénsd Oliver saa kahden lapsen perhees-
taan ja urheilusta. Hén on pelannut 25 vuotta salibandys,
siité 15 vuotta ylimméllg sarjatasolla. Neljé vuotta han toimi
joukkueen kapteenina.

"On hienoa, kuinka Wulffilla on tuettu urheiluharrastustani

ja oltu joustavia esimerkiksi pelireissujen suhteen. Nykydan
pelaan kakkosdivarissa, miké& on enemmén harrastamista.

Aloitin pelaamisen uudelleen, sillé huomasin, ettd urheilun

jattamad tyhjiotd oli mahdoton tayttad millaan muulla.”

Lajin kiehtovuus liittyy Oliverin mukaan kilpailuvietin ja
yhteishengen yhdistelm&én. Niisté molemmista on hyétyd
myyntitydssdkin.

"Tietynlainen periksiantamattomuus ja kilpailuvietti ovat
asiakashankinnassa eduksi, vaikkei voitontahtoni enéd
olekaan yhtd ehdotonta kuin nuorempana. Vaikka edel-
leen haluan aina voittaa, ymmérrén, etté myds hdvidminen
kuuluu elamaan.”

Skool!

Tiimiaan Oliver kehuu tiiviiksi porukaksi ja [Gheisiksi kolle-
goiksi, joiden kanssa voi jutella misté tahansa. Yhteishenked
nostatetaan esimerkiksi pikkujouluissa, joissa skoolataan
usein Wulffin omilla etiketeillé varustetuilla ipoilla ja lageri-
lla. Niiden tuottaja on espoolainen Oma Panimo, joka on
my&s Wulffin asiakas ja kumppani.

"Pienten, kofimaisten yritysten tukeminen on térked osa ar-
vojamme. Yhteistyémme oma Panimon kanssa alkoi vuonna
2018 ja sen myotd olemme itsekin innostuneet kokeilemaan
yrityksen erinomaisia artesaanioluita, joissa riittéd makua ja
valikoimaa. Omalla efiketeills varustetut juomat ovat mukava
farjottava omissa tapahtumissa tai vaikka saunaillassa.” @




AIWULFF

Tutkitusti parasta asiakaspalvelual

aloustutkimuksen Tyseléman padt-

tajat TEP 2021 -tutkimus toteutettiin

Suomessa jdlleen myés tydpaikka-
tuotteiden ja -palvelujen (tutkimuksessa
Toimistotarvikkeet) alalle. Kaikki tutki-
muksen kohteena olleet yritykset nautti-
vat mainioista arvosanoista. Alamme sai
Taloustutkimukselta kehuja: harvemmin
saadaan néin erinomaisia keskiarvo-
ja, toisiaan léahellé olevia tuloksia ja
ihastellaan my&nteistd arvosanojen
kehityskayraa. Tutkimuksen alaamme
koskevaan osioon oli jglleen my&s
vastattu akfiivisesti ja Wulffia oli yrityk-
send arvioitu verrokkejaan ahkerammin.
Se kertoo siitg, efté Wulff tunnetaan jo
meilld on runsaasti asiakkaital

"Vietdmme tdissa merkittévan osan
ajastamme ja siksi tydympdrist® ja siihen
liittyvéit palvelut seké niiden kehittémi-
nen kiinnostavat”, valottaa tutkimuksen
suosiota Wulffin asiakaskokemustiimin
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vetdja Pauliina Kousa. "Teemme Wulf-
filla vuosittain myds oman asiakastyyty-
vaisyystutkimuksen, jonka tulokset ovat
olleet kiitettévia. Erityisen hienoa on,
eftd saamme my&s runsaasti avoimia
palautteita, niin kehuja kuin kehityseh-
dotuksiakin. Meillg on kayténténd mysds
'rakastaa reklamaatioita’, sillé jokainen
kerta, kun syystd tai toisesta palveluum-
me fai tuotteisimme pettynyt asiakas
kertoo meille, miksi nain kokee, saamme
sité parasta jo ajankohtaisinta tietoa
korjausliikkeita varten”, kertoo Pauliina
Waulffin tavoista hankkia tietoa toimin-
nan kehittamisté varten. "Esimerkiksi nyt,
kun yhdistémme asiakaspalvelutoimin-
foja; tapoja tehdé t6ita sekd jaries-
telmiamme kevéan 2021 yritysoston
iélkeen, ovat saamamme palautteet ja
asiakkaiden huomiot kullanarvoisia.”

Waulff arvioitiin tutkimuksessa jélleen
parhaaksi asiakaspalvelussa (jaettu yk-

kassija TEP 2021). Loistimme karkisijoilla
my®s yleisarvosanassa, tunnettuudessa,
hinta-laatusuhteessa, luotettavuudessa
jo toimitusnopeudessa. ®

"Kiitos kaikille TEP 2021
-tutkimukseen vastanneille:

palautteenne on tarkedd, kun
kehitdmme toimintaamme”,
sanoo Pauliina Kousa Waulffilta.

*Taloustutkimus Oy:n talouselaman paattgiille suunnattu TEP 2021 -tutkimus



SARJAKUVA Etdajan muuttolintu

Huh! vuod enajat vaihtuvat,
kohta on taas Kiire vaihtaa
pallonp voliskoa!

Muyuttolintuna?
Siirry toki nykyaikaan,
ystava hyval

Hoida asiat etdnd kirjekyyhkvifse!
Siastat aikaa ja voit lekotella
pdivintasaajan lammassd
vaikka ympari Vuoden!

"Muvuttolintuna on rankkaal

“Maailman ympiri
lenteleminen on
menneen talven lumia! ,

Rita Mukkala ja Matti Ayréas Turkulaiset sarjakuvataitelijat tuottavat taidetta yhdessé ja erikseenl Muun muassa Muurlan sarjakuvalinjalla opiskellut
kaksikko tuottaa sarjakuvia ja taideteoksia. Tekijét tavoitat ja visuaalista iloittelua omiin tarpeisiin filaat: siritalynx@gmail.com ja matti.ayras@gmail.com.

YKSI TOIMITTAJA, KAIKKI TYOPAIKKATARVIKKEET!

Waultin sopimusasiakkuus tarkoittaa keskitettyjé hankintoja, ajan ja kulujen séastéa seké pienempad ympdristékuormitusta.

Woulff ja Staples yhdistyivat: tuote- ja palveluvalikoima kasvoi!

SOPIMUSASIAKAS, tarkistathan verkkokauppasi osoitteen

Jotta kaikki sujuisi hyvin, tarkistathan, etté teet ostoksesi oikeassa verkkokaupassa.

* Jos olet Wulff Solutionsin (ent. Staples Finland) sopimusasiakas, kirjaudu osoitteeseen_ wulff.easyorder.eu
* Jos olet Wultf Oy Ab:n sopimusasiakas, kirjaudu osoitteeseen wultfnet.wulff fi

Asiakasnumerosi ja oikean verkkokaupan voit tarkistaa edellisesté pq\ve|eV°* nyt

tilausvahvistuksesta, laskusta tai asiakaspalvelu@wulftfi tai p. 0300 870 410. Woulff ja S‘I’dR‘e.S_ ghvem
a entista v o
yhdessa € a yrityksend-
Palvelemme sopimusasiakkaitamme vield hetkisen kahdessa verkkokauppaosoitteessa. kohmdlsen

Tervetuloa tekemadn hyvig hankintojal
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"Kukaan ei ole
liian hyvd kdymadadn
vaikeita keskusteluja.”




ELAMANTAIDOT

Tarkeintd on
ihmismielen ymmadérrys

TEKSTI TARJA TORMANEN KUVA VILLE JUURIKKALA

Miten viihdymme paremmin tydpaikoilla, saamme aikaan
enemmdn ja olemme onnellisempia ihmisig?

Keino voi l&yty& ihmismielen paremmasta ymmartamisestd.
Tehokkaita tyskaluja sihen saa Helena Ahmanilta, joka on
palkittu puhuja ja tietokirjailija, johtoryhmien sparraaja -
omien sanojensa mukaan ennen kaikkea ihmismielen asian-
tuntija ja tarinankertoja. Yksi uusimmista tydkaluista Helenan
valikoimassa on keskusteludlykkyys, josta han julkaisi my&s
kirjan Keskustelualykkyys painetilanteissa vuonna 2019.
Ahman iloitsee siitd, ettd aihe kiinnostaa: puhujan kalenteri
2022 on mukavan taynné merkintdja. Erityisesti ilahduttaa
se, eltd térkeistd teemoista padsee koronatilanteeseen so-
peutumisen jélkeen puhumaan jélleen myss paikan p&alla
l&sna olevalle yleisslle: “Totta kai keskusteludlykkyydestd,
niin kuin mist&@ vain mielenkiintoisesta aiheesta voi keskustel-
la ja luennoida Teamsissa tai Zoomissakin. lhmisten luke-
minen ja tulkitseminen on kuitenkin aina monipuolisempaa,
kun ollaan l&sné ja lahella samassa tilassa.”

Koulutukseltaan Helena on tydpsykologiasta véitellyt tek-
niikan tohtori, kasvatustieteiden maisteri, luokanopettaja ja
markkinointitutkinnon suorittanut ja neurojohtamista opiskel-
lut suggestoterapeutti. Keskusteludlykkyytteen han on syven-
tynyt ja hakenut oppia muun muassa muun muassa FBI:n,
ClA:n, Scotland Yardin, Washington DC:n entisten pantti-
vankineuvottelijoiden, Harvardin ja MIT:n neuvottelutaidon
professorien opissa, opiskellut Lontoossa sovittelijaksi ja
tavannut rauhanvélittdjid ja muun muassa tekodlyn ja tunne-
teknologioiden huippuosaajia. Helenaa voi kutsua tohtorin-
hattutempun tekijdksi, silla t&lla hetkella kymmenettd kirjaan-
sa valmisteleva nainen on voittanut kolmella teoksellaan
arvostetun Suomen Ekonomien kirjallisuuspalkinnon Suomen
parhaasta bisneskirjasta: Keskustelualykkyys painetilanteissa

(Alma Talent 2019), Tilannetaju (Alma Talent 2017, kirjoitettu

yhdessa Harri Gustafsbergin kanssa) ja Mielen johtaminen
organisaatiossa (Alma Talent 2014). Vuonna 2015 Helena
valittiin Vuoden puhujaksi.

Miten keskusteludlykkyytta sitten voi kehittéaa2 “Miké
mielessd ja mielen ymmértémisessd on tarkedd”, kysyy
Ahman ja jatkaa: "On hyvé tiedostaa, etté pinnan alla on
aina enemmdn, ihmismielenkin. Jos on tunteella kiinni jos-
sain asiassa, siitd ei luovu jarjellé. Ainoa keino vaikuttag,
on vaikuttaa tunteeseen. Siksi omien ja muiden tunteiden
funnistaminen ja hyvaksyminen on tarkedd. Ei voi valita,
mitd alun perin tuntee filannetta kohtaan, mutta voi valita,
millaisen ajattelutavan ottaa kayttésn. Sitd kautta padsee
hallitsemaan ja muuttamaan omaa tunnetilaa. Keskustelud-
lykk&@seen yhteyteen tarvitaan liséksi tilannetajua.”

Ahman kokee viimeisimman kirjansa aiheesta puhumisen,
valmentamisen ja sparraamisen tarkedksi, sillg han vaittad
keskustelualykkyyden olevan elédmamme tarkein taito. “Niin
tydelédmassa kuin omissa ihmissuhteissakin vuorovaikutustai-
dot; kyky keskustella, ratkaisee sen, millaista elémad itsel-
lesi rakennat. Keskustelualykkyys auttaa tivkoissa tilanteissa
ja tekee jopa ensin mahdottomalta tuntuneesta mahdollista.
Keskustelualykkyys on yksi keskeisimpid johtamistaitoja”,
Ahman summaa. @

Helena Ahman ja Jussu Pyhdnen

Woulff Business Forumissa

Helena Ahmania padsee kuulemaan Waulffin asiakkaana
yhtién jarjestémdssé Wulff Business Forum -tilaisuudessa
syksylla 2022, Ahman ja Suurléhettildistd tuttu Jussu
Psyhnen yhdistavat esityksessddn tiedettd, taidetta ja
kaytannon vinkkeja keskustelualykkyydestd vaativissakin
kohtaamistilanteissa.



WULFF BUSINESS FORUM

TO 27.10.2022 HELSINKI

Wulff Business Forum on kutsuvierastilaisuus, jossa
asiakkaamme ja wulffilaiset saavat verkostoitug,
nauttia ajankohtaisesta, hyédyllisestd ja viihteel-
lisestd ohjelmasta ja luoda katsauksen Wulffin ja
kumppaniemme uutuustuotteisiin ja -palveluihin.
Tilaisuuteen on mahdollista osallistua myés etdné.

Tapahtumassamme markkinahumua tarjolla klo
13 alkaen, iltajuhlat avataan klo 17 ja ohjelmaa

riittéd klo 20 saakka.

Oletko kiinnostunut osallistumaan?

Léhetd yhteystietosi info@wulff.fi, niin olemme
sinuun yhteydessdl!

AIWULFF

Ilma, jota hengitiimme.

Vesi, jota olemme.

Maa, joka antaa meille eldiméin.

Kiitos

kotimaamme luonto.

Padesiintyjind mm.:

=

HELENA AHMAN & JUSSU POYHONEN =~ S

KESKUSTELUALYKKYYS JA TUNNEROHKEUS i / ;

* Helena Ahman: palkittu puhuja, tietokirjailija, ;\’§> .,\({ 3
johtamisen kehittijc e >

* Jussu Péyhonen: muusikko, tuttu Suurlghettildiste

* Duo Ahman & Psyhenen: keskusteludilykkyys ja
tunteiden kohtaamisen taito elévén musiikin
siivittdmana

PERTTU POLONEN
TYOELAMA JA TULEVAISUUS

o futuristi, tietokirjailija, keksija ja moniosaaja
* innostava puhuja

* miftd on tulevaisuuden tydelama ja uusi
normaali?




TYOPAIKALLA

KOIRATUO

TOIHIN HYVAA
ENERGIAA

S

°

®
Karvakuonon lasndolo
oftaa tunnelmaa ja véhentad
stelya. Siksi koiran hyvinvointi-
ukset tydpaikalla ovat kiistattomia,
olipa koira tydtehtdvissa tai seurana.

TEKSTI ANNA VARE KUVA DREAMSTIME
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oiran kanssa ollessaan ihminen keskittyy tavallista

enemmdn hetkeen ja p&dstéd hetkeksi irti menneen ja

tulevan vatvomisesta. Siksi koirat ovat erinomaista seu-
raa myds tydpaikalla.

Koiran l&sndolo rauvhoittaa ja maadoittaa . Koiran rauhalli-
nen silittdminen alentaa sykettd ja verenpainetta, ja koiralle
hymyileminen vapauttaa sekd ihmisessd eftd koirassa mielihy-
véhormoni oksitosiinia virittéen yhteiselle aaltopituudelle.

“Usein eldin toimii hyvdnd
vilikappaleena ihmisten viilisessd
kommunikaatiossa.”

Koirien hajuerottelukoulutukseen ja -tysskentelyyn erikoistu-
neella koirakouluttaja Susanna Paavilaisella riittéd aiheesta
esimerkkeja: koirien kanssa puuhailemalla ahdistuneesta nuo-
resta on kuoriutunut aivan vusi ihminen, ja sairaalassa koiran
lasndolo on saanut pitkéén puhumatta olleita dementikkoja
liittym&an keskusteluun.

"Elgimet saavat ihmeitd aikaan, sillé niiden lésndolo herattad
ihmisiss& syvalla olevia tunteita ja muistoja. Usein eldin toimii
hyvand vélikappaleena myés ihmisten vélisessé kommuni-
kaatiossa. Koira osaa sekd lohduttaa ettd keskeyttéd riitoja ja
uhkaavia tilanteita”, Susanna kertoo.

Koira haistaa ihmisen tunnetilan

Koira “lukee ihmisen tunteita” erottamalla stressin, hermos-
tuneisuuden, surun tai kivun aiheuttamat muutokset ihmisen
ominaishajussa. Keskikokoisella koiralla on nendgssadn yli
220 miljoonaa hajusolua, kun ihmiselld niitd on vain viisi
miljoonaa. Hajusolujen avulla koirat pystyvét paitsi efsimadn
tiettyj@ hajuja, myds erottelemaan niitg toisistaan.

"Esimerkiksi koronakoira pystyy haistamaan koronatartun-
nan ihmisestd jo useita paivid ennen ensimmdisten oireiden
ilmaantumista”, Susanna kertoo.
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KUVA | ULLA TUKIAINEN

Kuvassa Susanna Paavilainen perheen uusimman
tulokkaan, Masan kanssa, joka niin ikdcn on l6yts-
koira. Kuva m arraskuulta, Espanjasta, hakumatkalta.

Hanen oma vinttikoiransa, Espanjassa moottoritien varrelta hy-
lattynd [6ytynyt K&ssi, on tyéskennellyt koronakoirana lentoken-
tilla, seka tunnistanut muun muassa sydpid ja kosteusvaurioita.

Erinomaisen hajuaistin lisgksi koirilla on iso joukko muita
ominaisuuksia, jotka ohjaavat niiden sopivuutta erityyppisiin
tehtaviin. Haju-, palvelus- ja metséstyskoirien lisdksi valtaosa
koirista on niin sanottuja koti- ja/tai harrastuskoiria, joiden
tarkoituksena on pitdd seuraa omistaijilleen.

Tehtavé ei ole véhainen, silla koiranomistajat ovat tutkitusti mui-
ta terveempid, edellyttaahan koira ihmiseltd akfivisuutta myds
silloin, kun t&ma mieluummin hautautuisi sohvan pohjalle. ®



ELAIMELLISTA

TEKSTI TARJA TORMANEN KUVAT WULFFILAISTEN KOTIALBUMIT

Woulffilaisia

Moni teistd lehtemme lukijoista tuntee jo meitd wulffilaisia, ja

wulffilaisten koirat ovat viel@ uusi tuttavuus. Esittelemme muuta-

ja koiria
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Elmo taytti jo vastasyntyneend pienend pallerona
Annican elamdssa "edellisten koirien jattéaman
valtavan tyhjyyden”. Elmo on vilkas vipeltgja, joka
viihtyy luonnossa ja koulutuskentilla. Wulffin asio-
kaskokemusvastaava Annica Béhlingin toteuttaes-
sa asiakkaiden toiveita kotitoimistolla hén osaa
my&s nukkua rauhassa sohvalla.
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Bokserit Poppi ja Lulu ja Wulffin logistiikan
Susanna Soinia ovat motor- ja dogsportin
ammattilaisia. Poppi (vas.) nauttii ménkkérimat-
koista menopelin kyydissa ja Lulu (oik.) halkkéilee
useimmiten vieress@. Konstailematon, ystéavéllinen
ja vahvahermoinen neitokolmikko!

man hurmaavan eldinammattilaisen oman ihmisensd kanssa.
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Pienellg portugalinpodengolla Elviksella on iso
nimi ja isoja tehtavid: han on Wulffin kilpailutus- ja
tarjouslaskentatiimin Nina Nordforsin luottoassis-
tentti. Suloisen siledkarvaisen avustuksella tehtyja
tarjouksia voi tuskin tulkita vastakarvaan, vai mitg2e

Hugo ja Hanski

Hugo viestii vahvasti olevansa UROS. Paitsi silloin,
kun hén kokee olevansa suloinen sylikissa. Vii-
sas, kekselias, taitava, makkaralla motivoitavissa.
Sopiiko kuvaus my&s isantéan, Hannu Mékiléan
Canon Business Centerin myynnisté Buukkaa
tapaaminen Hanskin kanssa, niin saat tietéd!

WULFFi 25



CTTTIIES

Sota-aikana liiketilojen ikkunat naulattin umpeen ja arvokas varasto

Marsalkan asioidessa Wulffilla, Mannerheimia ja hénen adjutanttiaan
seilasi merellé pommituksia paossa.

palveli Marskin nimikkomyyictdr, neiti Oili Viliakainen.

Tiesitks, ettd marsalkka Mannerheimin pdivakéskyt kirjoitettiin Myymédlén tunnelmaa 1940-luvulla.
Walffilta hankituilla taytekynilla?2



WULFFIN TARINA

Oljylampun hémérésté siniseen
valoon: Wulffilla kohdataan!

TEKSTI TARJA TORMANEN KUVAT WULFF ARKISTO

Wulffilla asiakkaita on aina palveltu henkilskohtaisesti, laadukkailla tuotteilla

ja kekseligilla ratkaisuilla. Legendaarisella Wulffin kulmalla palveltiin samalla

arvokkuudella merkkimiehié ja tydlaisig, ja kirjoittipa Mannerheimkin
pdivakaskynsa Wulffin kynélla. Nykyaéan yrityksen taival tyéelémén
tukijana ja innoittajana jatkuu yhé vahvempana.

"Taiteilijat hakevat oppinsa Pariisista ja tarvikkeensa
Wulffin kulmalta”, kuului sanonta, kun taiteilijapiiri Symposi-
um kokoontui saveltdja Jean Sibeliuksen johdolla drinkeille
K&mp Hotellin baarissa 1800-1900 -lukujen vaihteessa.

Alkuja ja kulmia

Wulffin kulma oli aikansa késite maatalous-Suomessa, jossa
taiteilija, kirjailija ja tietotyslainen olivat varsin harvinaisia
ammatteja. Heidén palvelemiseensa keskittyi Helsingissé
kaksi yritysta: Wulff Oy Ab ja Herman Lindell Oy, jotka
houkuttelivat asiakkaikseen niin merkkihenkilsite kuin tavalli-
sia laatutuotteita arvostavia kansalaisiakin. Liikkeissa kaikkia
palveltiin samalla kunnioituksella ja ammattitaidolla.

Waulff syntyi, kun Thomas Wulff vuonna 1890 perusti pienen
paperikauppansa entisen lihakaupan filoihin Fredrikinkadul-
le. Seitsemén vuotta myshemmin yhtié muutti myymalansé
Esplanadilla sijaitsevaan kulmarakennukseen numero 11.

Vuonna 1950 se sai naapurikseen toisen, my&s vuonna
1890 perustetun taitelijatarvikeliikkeen, Herman Lindell
Oy:n, joka vuden sijaintinsa ansiosta tuli tunnetuksi Lindellin
kulmana. Yritykset palvelivat rinnakkain vuosikymmenia.

Kansainvalinen toimistotarvikeyritys Staples Inc. osti Lindellin
liketoiminnan vuonna 2000 ja yrityksen nimi muuttui Staple-
siksi, josta taas tuli osa Wulffin tarinao, ja Wulffia kevaalla
2021.

Osa kotimaista kulttuurihistoriaa

Ty® on suomalaisille pyhd asia. Wulff on kotimaisen tys-
elamén asiantuntija, joka tuotteillaan ja palveluillaan on
auttanut suomalaisia yrityksic menestyméén jo rakentanut
kotimaisten yritysten identiteettid jo reilut 130 vuotta.

Ratkaisuillamme olemme vastanneet ajan tarpeisiin myy-

mdlla kynia, paperia, taiteilijatarvikkeita, Billnasin hyllyjg,
reikdkortteja kaikkien suomalaisten henkilstietojen tallenta-
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"Pitkd historiamme osoittaa, ettd olemme loytineet
toimintaamme jotain arvokasta ja sdilyttimisen arvoista.”

Thomas Wulff ja
Herman Lindell
1890-luvun
loppupuolella.
Yrittéjat, kauppiaat
ja herrasmiehet yh-
teisessd valokuvassa,
tyylikkéissé yhteen-
sopivissa asusteissa.
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miseen, syddniskureita, laminointilaitteita, ja viime aikoina
muun muassa kasvomaskeja ja kasidesié. Harva yritys voi
sanoa palvelleensa l&pi maailmansotien ja suurlamojen
— Wulff voi. Sota-aikana myimme esimerkiksi pimennys-
verhoja jo mustetta, jota valmistettiin itse amerikkalaisella
lisenssilla.

Olemme kierréttéineet ja tarjonneet kynien tayttépalvelua
jo ennen kuin fermit ehtvéti vakiintua kieleemme. Wulff

oli Suomessa viimeisia yrityksid, joka tarjosi kynille laajan

vara- ja vaihto-osavalikoiman ja meillg kyni& my&s korjat-
tiin. Tydpaikkatuotteiden tayttdpalvelu, MiniBar, on nyt yli
30-vuotias ja sen suosio kasvaa jatkuvasti. Tand pdivand

MiniBar [8ytyy yli tuhannesta suomalaisesta yrityksesta.

Pitka historiamme osoittaa, ettd olemme I&ytdneet toimin-
tfaamme jotain arvokasta ja sailyttémisen arvoista.

WULFFIN TARINA

Merkityksellinen jatt&d jéljen

Se, mika on merkityksellista, sdilyy, ja se mika puhuttaa,
jattaa jalien. Niin tekevat Sibeliuksen savellykset Finlandia,
Karelia ja Valse triste, samoin kuin muotokuvat presidenteis-
ta sekd kanssataiteilijoista. Niin tekee myds Wulff.

Tiedémme, eftd tunnelma on arinta muuttotavarag, jota
aika ja kehitys voivat haalistaa, jos ihmisistd ja energiasta ei
pidetd huolta. Wulffilla lémmin tekemisen tunnelma ja inspi-
raatio vuden |8ytémiseen on onnistuttu s@ilyttdmadan aina.
Syy lsytyy tahdosta ja taidosta kuunnella tarkalla korvalla
henkilsstod, asiakkaita ja kumppaneita. Ansiolistalla ovat
my®&s muutossignaalien havaitseminen ja sopeutumiskyky.

Me wulffilaiset iloitsemme suuresti kahden kotimaisen
yritystarinan yhdistymisestd. Oletpa taiteilija, tietotydldinen
tai mita vain silta valilta, olemme taallé vuoksesi entisté vah-
vempana. Kiitos, olet kanssamme kirjoittamassa uusia lukuja
suomalaisen tydelédman menestystarinaan! @

WULFFIN JA LINDELLIN HISTORIA

1890 189/ 1965
—
1890 1960

® WULFF

* Thomas Wulff perustaa yrityksen | 1890
* Yhti& muuttaa Wulffin kulmalle Argoksen taloon Helsinkiin | 1897

* Wulffin 11-kerroksinen liiketila osoitteessa Mannerheimintie 4, Helsinki, valmistuu | 1965

* Wulffin suku myy yhtién Sponsorille | 1987

* Sponsor myy Wulffin Mercantile Groupille | 1992

* Beltton-Yhtitt Oyj ostaa Wulffin | 2002

* Beltton-Yhtist Oyj muuttaa nimensad Wulff-Yhtist Oyjksi | 2008

* Konsernin kaikki yritykset ottavat kéyttesnsa Wulffin brandin | 2011

® LINDELL

* Herman Lindell perustaa yrityksen v. 1890
* Oy lindell Ab, v. 1960

* Pohjoismaiden Paperikomppania — Nordiska Papperskompaniet innehavare John Lindell, 4.2. 1982
* Pohjoismaiden Paperikomppania Ky — Nordiska Papperskompaniet Kb, 13.6. 1985

e Oy Ozalid Ab 28.11.1985
* Oy Lindell Ab, 26.4.1989
* Staples Finland Oy, 24.5.2011
* Wulff Solutions Oy, 21.6.2021

0o 00000

1987 1992 2002 2008 2011 2021

o3¢

19821985 1989 2011 2021

Kaksi kotimaista tyselédman
asiantuntijaa yhdistyi Waulffin
ostaessa Staples Finlandin
kevaalla 2021 - perinteikds
Lindell ehti olla ulkomaalai-
sessa omistuksessa kymme-
nen vuotta. Yrityskaupan
myétd Lindellin asiakkaat ja
henkilésts paasevét palaa-
maan suomalaiseen kotiin.
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KESKUSTELUALYKKYYS
PAINETILANTEISSA

OHJAUTUVUUS

tuli tyépaikoille,
mutta kukaan ei kertonut, |

MITEN

sellainen ollaan 'CP

8. HELENA AHMAN




e BARKING UP THE WRONG TREE
Eric Barker, Harper Collins USA, 2. painos 2018 (alkup. 2017), 307 s.

KIRJASTA SANOTAAN: Kirja lupaa kertoa kuinka muun muassa
kuinka suurin heikkoutesi voi olla itse asiassa suurin vahvuutesi,
paljastaa, miksi parhaat oppitunnut toimivasta yhteistydtd saa jen-
gien j@seniltd, merirosvoilta jo sarjamurhaagiilta ja miksi buddhalai-
nen filosofia on ylivoimainen ratkaisu. Joko kiinnostuite

LUKWALTA: “Kirja on téynnd ajatuksia heréttévia esimerkkejé

ja farinoita siitd, mitd menestyminen on ja ei ole. Teos haastaa
sopivasti niitd oletuksia, mitd elémdlle olemme antaneet. Mitd on
menestymineng”

Kirjaa suositteli keksija, futuristi ja tietokirjailijo Perttu Pslanen.
Vinkkil Lue Pertun haastattelu tamén lehden sivuilta 4-7.

o KESKUSTELUALYKKYYS PAINETILANTEISSA
Helena Ahman, Alma Talent, 4. painos 2021 (alkup. 2019}, 378 s.

KIRJASTA SANOTAAN: Kirja antaa vusia nakskulmia, kéyténnén
malleja ja tyskaluja erilaisten paineisten keskustelujen, neuvottelu-
jen tai konfliktien kasittelemiseen.

LUKIALTA: "Waulffilaiset ovat innostuneet joukolla Ahmanin kirjasta,
onhan teos fimanttista luettavaa myyntiyhticssé tyéskenteleville ja
tyskseen neuvotteleville. Ihmismielen paremmasta ymmértcéimisestc
hystyveét kaikki ja kaikki kehitys Iéhtee ifsestd, muttel itsestécn”.

Kirjaa suositteli henkilsstéjohtaja ja lifestylebloggari Nina
Koskenniska. Vinkkil Lue Helenasta lehden sivuilta 22-23.

* ITSEOHJAUTUVUUS TULI TYOPAIKOILLE — MUTTA KU-
KAAN El KERTONUT MEILLE, MITEN SELLAINEN OLLAAN
Mia Savaspuro, Alma Talent, 2. painos 2019 (alkup. 2019), 182 s.

KIRJIASTA SANOTAAN: Mité itseohjautuvuus tarkoittaa, millai-
sia faifoja se vaatii ja miten siiloja purkava organisaatio véltas
kaaoksen.

LUKIJALTA: liseohjautuvuus on usein kuultu, ja harmillisen harvoin
ymmérretty ja keskusteltu sana. Kirja antaa tyékaluja siihen, miten

termid sekd omia ja muiden silmid voi teeman osalta avata ja

LUKULISTALLA

Mika kirja teki sinuun vaikutuksen?

Wulffi-lehdesta 6ydéat ajankohtaisia lukuvinkkejé itsen kehittamiseen, tydeldmén
— ja eléman parantamiseen. Ehdota meille sopivaa kirjaa napakoilla perusteilla:
wultfi@wulff.fi. Palkitsemme julkaistut kirjavinkit Wulffin tuotepalkinnoilla.

kuinka keskustelujen ja kannanottojen kautta omaan tydyhteissén
lsydetadn sielld toimivat raamit itseohjautuvuudelle. Tarked kirja
lukea erityisesti johtajille, valmentaijille ja esihenkilsille!

Kirjaa suositteli tydyhteisdkouluttaja, terapeutti ja tietokirjailija Tuuli
Paltemaa.

¢ IRTIOTTO — TARINA TOISESTA MAHDOLLISUUDESTA
Petteri Kilpinen, Tuuma, 2022, 184 s.

KIRJIASTA SANOTAAN: Teos antaa motivaatiota kaikille oman
elamansé irtiotosta haaveileville, on tavoitteena sitten muutos uralla,

jaksamisessa, ihmissuhteissa tai jossain muussa.

LUKIJALTA: “Kilpisen matkassa tekee mieli alkaa maratoonariksi
itsekin, jos se edesauttaa henkisté valaistumista néin tehokkaasti. On-
neksi jo kirjan lukeminen vie kohti viisaampaa eléméd: tapoja tehdd
irtiofto on yhtd monta kuin meitd ihmisid ja ehkd elémén térkeimmeét
irtiotot tehd@dn omista rajoittavista uskomuksista tai tavoitteista, jotka
eivét engd palvele itsed ja itselle terkeitd ihmisic.”

Kirjaa suositteli kasvuasiantuntija jo Senior Advisor Heikki Vienola.

e RUOKA, ILMASTO JA TERVEYS
Risto Isomaki, Into Kustannus 2020, 383 s.

KIRJASTA SANOTAAN: Ruokavalio vaikuttaa myds omaan tervey-
teemme ja eliniéin odotteeseemme selvésti enemman kuin mikaén
muu asia. Ruokavalintamme vaikuttavat merkittévésti myds ilmastoon

ia elinympdristésmme.

LUKIJALTA: "Kaikkien ei tarvitse ryhtyd vegaaneiksi ja minusta on
luonnollista, ettc isommat syévét pienempicién. Kasvispainotteisesti
syoémalla padtyy kuitenkin itse vihannekseksi huomattavasti harvem-
min kuin punaista, tehotuotettua lihaa ensisijaisesti méssytamadlla.
Voimme tehdd suupala kerrallaan téstd planeetasta parempaa,
joten miksi emme tekisi niin@ Isomdiki kirjoittaa julistavasti - niin kuin

tgrkedsté aiheesta on syytcikin!

Kirjaa suositteli viestintévalmentaja, yrittdjd ja kasvissydjda vuodesta
1988, Tarja Torménen.
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Hanki tyépaikalle asianmukaiset

ensiapuvdlineet

TEKSTI ANNA VARE JA TANJA ERANTO KUVAT WULFF

Hatatilanteessa on aina toimittava nopeasti. Silloin ratkaisevaa
on, ettd riittdvat ja tarkoituksenmukaiset ensiapuvdélineet

|8ytyvat tydpaikalta kéyttévalmiina.

letko miettinyt, millaisia ensiapuvdlineitd tydpaikal-

lasi tarvitaan?@ Vélineiden tarve riippuu ensisijaisesti

tyén laadusta ja siitd, millaisiin hatatilanteisiin tyé-
paikalla on hyvé varautua.

Tysturvallisuuslain mukaan tyénantajan on huolehdittava
yrityksen ensiapuvalmiudesta, johon kuuluvat toimivat sekd
tarkoituksenmukaiset ensiapuvélineet ettd tarvittava osaami-
nen niiden kayttémiseen. Ensiapuvdlineiston tulee olla selvésti
nakyvilla ja saatavilla, sillé onnettomuuden sattuessa niitd ei
ole aikaa efsia.

Tarvittavien ensiapuvdlineiden hankinta léhtee tydpaikan ris-
kikartoituksesta, ja siinég me Wulffilla voimme auttaa. Wulffilta
l6ydat laajan valikoiman laadukkaita ensiaputuotteita seka
asiantuntijapalvelua: ensiapupalvelumme on helppo ja huole-
ton tapa varmistaa, eftd oikeanlaisia ensiapuvélineitd [6ytyy
aina tydpaikalta.

Wulffin ensiapupalveluun kuuluvat ammattilaisen tekemé
vaara- ja riskikartoitus sekd sen pohjalta syntyvé ehdotus
yrityksen tarvitsemista ensiapuvdlineistd ja niiden turvallisesta
sijoittelusta. Tilauksen jalkeen ammattilaisemme toimittavat
valineet tyépaikallenne asianmukaisesti kiinnitettyna.

Toimintavarmuutta ja turvaa

Valikoimassamme on laadukkaita, testattuja ja turvallisia
ensiapuvdlineitd useiden toimialojen kayttésn. Esimerkiksi
ensiapupalvelun kautta saatavien tuotteiden valmistuksesta
vastaa maailman johtava ensiaputarvikevalmistaja, englan-
filainen Wallace Cameron, jolla on yli 70 vuoden kokemus
ensiaputuotteiden suunnittelusta ja kehittéamisestd.
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Tuotteet sijoitetaan tydpaikalle mukaan otettavissa ensia-
pupisteissd, eli seinadn kiinniteftévissa pakkauksissa, jotka
ovat hatatilanteessa helppo ja nopea irrottaa ja siirtdd sinne,
miss& apua tarvitaan. Kaikki ensiapupisteet ovat j@lkivalaise-
via ja nakyvat pimedssd, jolloin myés niiden paikantaminen
onnistuu hddan hetkelld nopeasti.

Woulffin ensiapupalvelu siséltéa:
* Riskitekijpiden kartoitus tydpaikalla
* Ehdotus tarvittavista tuotteista
* Ensiaputarvikkeiden toimitus, sijoitus ja kiinnitys
* Tuotteiden yllépito ja huolto
* Suomenkieliset kayttoturvatiedotteet
* Kayttokoulutus

Ensiapukoulutuksen kéyneet ammattilaisemme perehdyttavat
tyéntekijat tuotteiden kayttésn. Asiantuntijomme ovat kéyneet
ensiapukoulutuksen, ja he yllapitévat omaa ammattitaitoaan
ensiapuvdlineistén asiantuntijoina jatkuvalla lisgkouluttautu-
misella.

Wulffin ensiapuvélineistévalikoima vastaa tydssa mahdollisiin
hatatilanteisiin, olipa kyse toimistosta, keittiéstd, tehtaasta

tai sairaalasta apua l&ytyy perusensiavusta: haavojen ja
palovammoijen hoitoon, silmien huuhteluun, kehon eritteiden
puhdistamiseen ja mm. HIV- ja B-hepatiittiviruksilta suojautu-
miseen.



TYOPAIKALLA

Sydéniskuri voi sdéstaé henkia

Joka vuosi noin 3 500 ihmista Suomessa saa dkillisen,
odotftamattoman syddnpyséhdyksen. Siksi tyspaikoille
hankitaan entisté useammin my&s sydénpyséhdystilanteessa
tarvittava defibrillaattori, eli sydaniskuri.

Syddankohtauksen sattuessa on aina toimittava nopeasti.
Ensimmdisend on soitettava hdténumeroon 112, ja jos tilan-
ne vaatii, aloitetaan elvytys. Silloin defibrillaattori voi lisété
elvytettévan eloonjaamismahdollisuuksia oleellisesti.

Defibrillaattori tuottaa elvyteftévalle tasavirtasehksiskun,
jonka pyrkimyksend on pysayttéd syddnpysahdyksen
aiheuttanut rytmihdirie. Defibrillaattorin kéytts on turvallis-
ta, koska laite tunnistaa ensin, onko potilas todella saanut
tasavirtaiskua vaativan rytmihdirién, ja neuvoo sitten laitteen
kéyttajaa toimimaan askel askeleelta.

Asiantuntijoiltamme saatf laadukkaiden defibrillaattoreiden
liséiksi my&s apua ja tietdmysta myds laitteen esteettdmdadn
sijoittamiseen tydpaikalla.

Sopimus ensiapupalvelusta

Ota asiantuntija avuksi kartoittamaan tydpaikkasi ensiapu-
valinetarvetta, niin voit taata henkilokunnallesi turvallisen,
viihtyiséin ja tehokkaan tydpaikan!

Ota yhteytt& Marco Kuparinen: p. 040 532 7992 ja
marco.kuparinen@wulff.fi tai asiakaspalveluumme

p. 0300 870 410 tai asiakaspalvelu@wulff.fi.



Vastuullista,

kestavaa ja e _ E£2

kierratettavaa
toimistoon

Tee helposti ympdristdystavéllisia valin-
foja toimistossa ja tydpisteilld. Valitse
vastuullisia, kierrétysmateriaalista tehtyja
ja kestavia hiilineutraaleja Leitz Recycle
-tuotteita.
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Parempaa sisdilmaa Leitz Trusens
-ilmanpuhdistimella '

Leitz Trusens -ilmanpuhdistin tuo turvaa ja
puhtaampaa sisdilmaa sinne, missé ihmiset kohtaavat.
lImanlaadun seuranta on yksi tarkeimmisté tekijsistd,
jotka auttavat luomaan turvallisemman ympaéristén
toimistoon, kouluun tai mihin tahansa toimipaikkaan.

Leitz Trusens Z-3000
® -ilmanpuhdistin on saanut
YHTEISTYOSSA Allergiatunnuksen

ALLERGIAS, 1HO- A, kaytteoikeuden.
ASTMALIITON KANSSA

® -
« @2LEITZ




Kirjoita paremmin - Kkirjoita Pilotilla

Mita kirjoittaminen sinulle merkitsee? Pilot ajattelee, etta kirjoittaminen
voi muuttaa maailmaa - Pilotille ympéristdn puolesta toimiminen on yksi
tarkeimmista arvoista.

Pilotin toimintaa ohjaa 4 vahvaa perusajatusta
e kierratysmateriaalien kayttaminen valmistuksessa
¢ pakkausjatteen vahentdminen
o tayttosailididen k&ytdn lisddminen seka
e kierratysmateriaalien kayton kehittaminen.

Pilot on alallaan edell&kavija ymparistdystavallisyydessa, silla se toi markkinoille
ensimmaisené kierratetyistd muovipulloista valmistetun kyn&n vuonna 2010. Vuonna
2022 valikoimassa oli jo yli 30 kierratysmateriaalista valmistettua tuotetta. Nyt yli

60 %:iin valikoiman tuotteista on saatavilla tayttdsailid. Pilot myds ilmoittaa ympéaristo-
ystavallisten tuotteidensa CO2-paastdvahennyksen tuotekohtaisesti.

Pilot tuo kayttodsi laajan ja kattavan ymparistdystavallisten kirjoitusvalineiden valikoiman:

markkerit, geeli-, kuula- valkotaulu- ja lyijytaytekynat, korostuskynat seka korjausrollerit.

ADVERTORIAALI

high quality

eco-friendly range

# = HitecronT

Palkittu tuotteisto

Pilot sai tarkean palkinnon ympé-
ristoystavallisyyden edistamisesta
voittamalla Euroopan toimistotarvike-
kategoriassa EOPASSA maaliskuus-
sa 2022. Palkinto myénnettiin laa-
jasta ja pitk&janteisestd ymparistéa
kunnioittavasta tydsta.

Perusteluissa muistutettiin, etta
Pilotin ty® ymparistdystavéallisyyden
edistdmisessa alkoi jo vuonna 2006,
jolloin se lanseerasi yli 70 % kierra-
tetystd muovista tehdyn BeGreen-
tuoteperheen.

2
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YMO &
parannettu

LabelWriter €

Helppokayitéinen, musteeton
tarratulostin PC:lle ja

Macille®

* Kayttad suoralampétulostustekniikkaa —
mustetta tai variainetta ei tarvita

* Voit muokata ja tulostaa osoitteita, kansio-
ja viivakooditarroja, nimikylttejd ja muita
DYMO® Connect for Desktop -ohjelmistolla.

O
>

* Jopa 20% nopeampi kuin LabelWriter™ 450 - «a O »
tulosta jopa 62 * tarraa minuutissa -

* Grafiikka on kristallinkirkas, 300 x 300 dpi:n . /
tarkkuus vakiona

Automaattinen
tunnistustoiminto

Ainutlaatuinen, uusi tarrantunnistus-tekniikka helpottaa kayttéa. Tiedat yhdelld vilkaisulla, mink& kokoinen, tyyppinen ja
varinen tarra on kaytdssa. Néet myss jélielld olevien tarrojen m&dran, joten tarrojen loppuminen ei p&dse yllattamadn.

Kayttdessdsi DYMO® LabelWriter™ 550-ohjelmistoa muste, tarrat

tai karsivallisyys eivét péése loppumaan kesken.
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Kun haluat elamastasi varikkddmpaa: >0

Stabilo kuitukarkikynat, lyijykynat, tussit, puuvarit, ylivivauskynat. J &raa'
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Et tiedd, miltd se tuntuu, ennen kuin olet tehnyt sen Stabilolla! Yi¥; r@ @stabil

bbb AAALALY

E Staplnosuomi

b B b hepahiAhe bl edil o A

i |

Wl




Toistemme tapaamisen iloal

TEKSTI TARJA TORMANEN KUVAT KUVAT TIINA PILVI/WULFF

"Hetkessd, jossa olemme, on aina
paljon enemmdin. Elokuvissa on
kokonaisia eldmdntarinoita.”

Wulffin asiakkaat, kumppanit ja wulffilaiset elokuvissa ja
Eiffelin huipulla!

Toukokuussa 2022 tapahtui pitkadn odotettu paluu todellisuuteen, jossa
saimme élleen kohdata toisiamme — ilman rajoituksia. Vuoden ensimméi-
nen wulffilainen asiakastapahtuma oli rento elokuvailta Rivierakalliossa
Helsingiss&. Riemu kupli niin osallistujien mielessa kuin kuohulaseissakin.
Ranskaksi puhutty, erittéin esteettinen elokuva Eiffel viihdytti ja toi sopivan
kulturellin olon. lltaa olisi mielell&an jatkanut vield pitkéén, ja onnistuimme
sitd mukavasti pidentémadnkin; kiitos Rivierakallion joustavan henkildstén.
Syd, juo, katso elokuvia -konsepti toimii ja wulffilaisia néhdadn Rivierakal-
liossa varmasti toistekin!

11311 (488
Wulffin Tiina Ignatius (oik.) iloitsi rennon tapah- - : o e e o
S ARy VR S * MITA Wulf elokuvatapahtuma: Helsinki-Riviera-pariisi, Wulff ja sing!

asiakkaiden kanssa. * MISSA Tunnelmallisessa elokuvateatterissa ja ravintolassa,
BEE N Rivierakalliossa Helsingissa.
wEE N * MILLOIN Ke 18.5.

* KENELLE Waulffin asiakkaiden, kumppanien ja wulffilaisten tapaaminen

. S—
. siaka
1 2i0g8SA A
M(ﬂﬂw ln(‘umﬂssa Kerro meille: soita tai laita viestia

tap s iktyisit  Wolfin markkinoinipaclliks
slua Tanja Erannolle, p. 044 767 0055

fai tanja.eranto@wulff.fi.

Tapahtumaa Wulffin kanssa tekemdéissa:

Jari leskinen (edessd) ja Oliver Wardi (takana oik)

Walffilta nauttivat tapahtumaillasta. — o .
Semimmee swetelts 20 @enor 7T W™ ()

: L:J-LFFi 38_ A N0 CARBS COMPANY
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1000 TONN
MUQVIA

m Download the free

HP Smart app.
Téléchargez l'applicatio

HP Smart gratuite.

Yli 50 HP-tuotetta, mm. alkuperdiset HP-mustepatruunat,
sisaltaa muutoin meriin padtyvaa muovia.

* Katso hp.com/environmentalhistory.



CEDERROTH

AIEMMIN OLIN JAAKAAPPI
— NYT OLEN ENSIAPUASEMA

Cederroth Ensiapuasemien ja automaattien vihrea muovi on
valmistettu vahintaan 85 % kierratetysta materiaalista, joka
on peraisin vanhoista jaakaapeista. Kayttamalla kierratettya
ABS-muovia vahennamme hiilidioksidipaastoja 300 tonnia
vuodessa verrattuna uuden muovin tuotantoon.

CEDERROTH - Ensiapua kaikille. Kaikkialla.
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RING -PALVELU Tilaukset ¢

nkiseudulla: cateringtilaukset@

Syoédadnkoé yhdessd?

TEKSTI TARJA TORMANEN

Nosta kokoustarjoilusi uudelle tasolle!
Yhdess& sydminen on yksi ikiaikaisimpia tapoja jakaa, luot-
taa ja rakentaa. Hyvélld ruoalla voi arvostaa ja kunnioittaa.
Yrityksesi on my®s sité, mitd se tarjoaa: kokouksissa, lou-
nailla, juhlaillallisilla ja tapahtumissa. Sing paatat, millaista
tarinaa tarjoamasi ruoka kertoo asiakkaillesi, kumppaneillesi
ia henkilastéllesi. (Taé voisi olla esim. kursiivilla alussa, ei
ole ingressi, kuuluu tekstiin, mutta ei ole ihan samaa kuin
muu teksti.)

Vastuullisesti, vaivattomasti ja vaikuttavasti
Yhteisiste hetkistd on tullut meille ihmisille kokemamme
pandemiakriisin takia arvokkaita. Tarkeisiin yhteisiin hetkiin
panostetaan ja niihin halutaan ladata laatua.

WULFF CATERING -palvelun kanssa hoidat aamiais- ja
kokoustarjoilut sekd isommat seminaaritarjoilut paremmin ja
laadukkaammin kuin koskaan aiemmin. Huomioimme tai-
dokkaasti ja ilman erillista veloitusta myss erikoisruokavaliot
ja esimerkiksi vegaaniset vaihtoehtomme ovat hurmanneet
my&s sekasysjat.

Waulffin Catering-palvelu tuo tapahtumiisi Chef Rotisseur
-tasoiset makueldmykset. Néista herkuista on nautittu myés
Presidentinlinnassa: menumme on tehty samoista raaka-
aineista, samoilla resepteillé ja ennen kaikkea samalla
suurella rakkaudella ruokaan.

Mit& kaikkea meiltd [6ytyy2 Muun muassa aitoon juureen
tehtyé leipad, korvapuusteja, jotka maistuvat isodidin teke-
mille. Salaatteja, keittoja, piiraita ja taytettyjd leipid, jotka
ovat kauden kotimaisten raaka-aineiden juhlaa.

Tarjoa tarkeille ihmisille ruokaa, joka on hyvag, tekee hyvaa
- ja tekee yrityksestési vield paremman. Wulff Catering on
laatua, helppoutta ja hyvia makuja sinua ja vieraitasi varten.

Soita tai ldhetd séhképostia, niin kerromme liséa!
Tiina Ignatius, p. 040 560 2520
Niina Satomdki, p. 050 303 9141
Oliver Wardi, p. 0400 280 187

asiakaspalvelu@wulff.f

WULFFi

ADVERTORIAALI



Tulossa:
viela vastuullisempi

Q-Connect! P N

P

[

Tiesitkd, ettd Q-Connect -valikoimasta
|Oydéat kaikki tarvikkeet, joilla tydpisteesi
on aina toimintavalmiina.

Tutustu Wulffin verkkokaupoissa tai
kysy lisdd omalta yhteyshenkil6ltési tai
asiakaspalvelustamme p. 0300 870 411
tai asiakaspalvelu@wulff.fi.
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